KORLATOZOTT TERJESZTESU

NEMZETGAZDASAGI MINISZTERIUM

TUK szam: 28/3-175/2016
KORLATOZOTT TERJESZTESU
Ervényességi id6: 2016. majus 11. 13:30
Min6sité neve: Mészaros Laszlo
Beosztasa: foosztalyvezetd
Késziilt: 1 eredeti és fin. példanyban
Egypéldany:  lap
Kapjak eloszt6 szerint.

Eza sz. fm. példany
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KORLATOZOTT TERJESZTESU
(vizsgazo olvashato neve) (Sziiletési hely, 1d6)

51 344 02 Tarsadalombiztositasi ligyintézo
részszakkeépesités

Bérszamfejtési feladat
gyakorlati vizsgatevékenység

Kidolgozasi id6: 60 perc

A kérdés tipusok p

Elérhet6 pontszam 29 23

Elért pontszam

,,Megfelelt eredmény”-hez
sziikséges minimalis % pont

90 — 100%
80— 89%
65— 79%
50— 64%

alairasa
R ho nap
Vizsgaelnok neve alairdsa
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Az alabbi feladatokat figyelmesen olvassa at! A javitast
szabalyosan, kézjegyével (szignoval) ellatva végezze!

On az Adu-ad6 Kft. konyveldje. A cég ligyfelei koziil most Denevérbau Kft. aprilis havi

bérszamfejtéseit kell elvégeznie.

A vallalkozo6 adatai:

A vallalkoz6 neve: Denevérbau Kft.

Székhely, ill. levelezési cime: 1038 Budapest, Sz6l6 u. 11.
Bankszamlaszama: OTP Bank NYRT 11712004-20217727
Adoszama: 28139638-2-41

Ugyvezetd neve: Marton Janos (NAV alairasi jog

A Kift. kis- és kozépvallalkozasnak mindsiil.

II. részében az alkalmazott ma

Kinga Vizsgaz6 neve)!

16. januar 1-jétol — tablazatot!
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Feladatok:

I. a) Rogzitse Kofalvi Kinga uj munkavallaloval kapcsolatos - bérszamfejtéshez

sziikséges — aprilis havi adatokat! Mentse el a munkavallalé adatainak (pl. személyi
adatlap) dokumentalhaté valtozatat! (pdf, stb.)

Az ij munkavallalé adatlapja:

A dolgoz6 neve: Kéfalvi Kinga
Anyja sziiletési neve: Marton Judit
Allampolgarsaga: magyar
Sziiletés helye: Szeged
Sziiletési ideje: 1988.06.05
Allandé lakhelye:
Csaladi allapot:
Adobazonosito jele:
TAJ szadma:
Bankszamlaszama:

Személyi igazolvany szama

2016.04.04.
kovetkez6 honap 10. napja, atutalassal
részmunkaidds (heti 30 6ra) munkaviszony
(hatarozatlan idejii munkaszerzddéssel)
3611 Pénziigyi ligyintézd

kozpont

Pénziigyi ligyintézo,

tanulmanyait 2013.06.12-én fejezte be

A munkakor betoltéséhez sziikséges iskolai végzettsége, szakképzettsége:

— képesités megnevezése Pénziigyi ligyintézo
—  képz6 intézmény neve: Kecskeméti Kozgazdasagi Szakkdzépiskola
— okirat szama LP-12/2013.
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Tovabbi informaciok Kéfalvi Kinga aprilis havi bérszamfejtéséhez:
*  Kofalvi Kinga betegszabadsagon volt aprilis 25-26-an,
*  Koéfalvi Kinga fizetett szabadsadgon volt aprilis 29-¢én,
* Kofalvi Kinga nyilatkozik arr6l, hogy személyi jovedelemadd eldlegének
megallapitdsanal a sulyos fogyatékos maganszemélyek személyi ked¥ezményének

figyelembevételét kéri. (I. tipusu cukorbeteg, betegsége 2002-t61 fennall)

19p
b) Futtassa a bérszamfejté programban a jovedelem szamfejtését!

6p
c¢) Készitse el a bérfizetési jegyzék dokumentalhato,valtozatat! (pdf, stb.)

4p

I. kérdéstipus (0 munkavallale, adatainak felvétele, tavollétek rogzitése,

bérszamfejtés) pentszama Osszesens

29 p

11._a) Denevérbau Kft. megbizasi szerzédést kot Salamon Norberttel. Rogzitse Salamon
Norbert megbizasi szerzddeésének adatait! Salamon Norbert jovedelmét készpénzben
kapja meg a vallalkeza$ pénztarabol.

Mentse el a megbizott adatainak (pl. személyi adatlap) dokumentalhaté valtozatat!
(pdf, stb.)

A megbizott adatai:

A'megbizott neve: Salamon Norbert
Anyja sziiletési neve: Mohacsi Marta
Allampolgérsaga: magyar

Sziiletés helye: Kisk6ros
Sziiletési ideje: 1985.03.17.

KORLATOZOTT TERJESZTESU T/5



KORLATOZOTT TERJESZTESU

Allando lakhelye: 1046 Budapest, Jokai u. 12.
Csaladi allapot: nétlen

Addazonosito jele: 843 174 1007

TAJ széma: 088 871 884

Megbizasi dij: 110 000 Ft

Megbizas idétartama: 2016.04.11- 2016.04.20.
Alkalmazas modja/mindsége: megbizasi jogviszony

FEOR szam/megnevezés: 3143 Szamitogéphalozat- és

rendszertechnikus

A megbizasi szerzédésben megjelolt feladat elvégzéséhez sziiks
végzettsége, szakképzettsége:

— képesités megnevezése

— okiratot kibocsato intézmény nev, ¢piskola, Szolnok

— okirat szama

A megbizott nyilatkoza

ideje alatt a heti 36 orat ledolgozza,

12 p

a megbizasi dij szamfejtésével

p

el a bérfizetési jegyzék dokumentalhaté valtozatat! (pdf, stb.)

4p

IL. kérdéstipus (1) dolgoz6 adatainak rogzitése, szamfejtése) dsszesen:

23 p
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I11.  a) Készitse el Kofalvi Kinga bejelentését az adohatésaghoz, mint ij munkavallalo

(16T1041)! Mentse el a bejelentélap pdf valtozatat! (1 allomany)

op

nevét irja! Mentse el a bevallas pdf valtozatat! (3 al

II1. kérdéstipus (bejelentés, bevallas elkészitése) ©

ar6 szabadsagat az alabbi szempontok

nap

nap

A TV. kérdéstipus pontszama Osszesen:
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1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadorol
Személyi kedvezmény

40. § (1) Az ésszevont adoalap adojat csokkenti a sulyosan fogyatékos maganszemélynél az errdl
szolo igazolas, hatarozat alapjan a fogyatékos dllapot kezdé napjanak honapjatol ezen allapot
fennallasa idején havonta az adoév elsé napjan érvényes havi minimalbér 5 szazalékanak megfelelo

osszeg (személyi kedvezmény).

(2) Sulyosan fogyatékos személynek azt kell tekinteni, aki az dsszevont adoalap

fogyatékossagi tamogatdasban részesiil.

i évben szabadsag jar,

ezdésben meghatarozott életkort betilti.
121. § (1) A munkavaillalo részére, ha munkaviszonya év kozben kezdodott vagy sziint meg a
szabadsag aranyos része jar.

(2) A fél napot eléré toredéknap egész munkanapnak szamit.
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Fizetend6 jarulékok havi alapja, mértéke 2016. januar 1-jétol

Jogviszony

27% szocialis
hozzajarulasi adé

10% nyugdijjarulék

7% egbiztjar (4+3%)

észségiigyi

1,5% szakképzési
hozzajarulas

Munkaviszony

Az addelbleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem,

Jarulékalapot képezo

Jarulékalapot képezo

Szocialis hozzajarulasi

de legaldbb a minimalbér jovedelem jovedelem ado alapja
(s Az adodeldleg szamitasnal Jarulékalapot képezd Jarulékalapot képezd Szocialis hozzajarulasi

Megbizas o i - ---- . .

figyelembevett jovedelem jovedelem jovedelem ado alapja

4%: jarulékals

Nyugdij melletti Az adbelbleg szamitasnal Jarulékalapot képezd o Szocialis hozzajarulasi
jogviszony figyelembevett jovedelem jovedelem ado alapja

Az adoelbleg szamitasnal Jarulékalapot képezd

Fofoglalkozasu tarsas
vallalkozo

figyelembevett jovedelem,
legalabb a minimalbér
(kozépfoku végzettséget
igényl6 fotevékenység

jovedelem, legaldbb a
minimalbér (legalabb
kozépfoku végzettség
igénylo fétevéken

esetén pedig legalabb a

esetén pedig legalabb a esetén pedi loeal
garantalt bérminimum) rant ’Iit b'g ) £a garantalt bérminimum)
112,5%-a Farariat be 150%-a

Szocialis hozzajarulasi
ado alapja

Féfoglalkozasu egyéni
vallalkozo

Az adéelbleg szamitasnal
figyelembevett jovedelem,
legalabb a minimalbér
(legalabb kozépfoku
végzettséget igényld
fotevékenység esetén
legalabb a garantal

igénylo fotevékenység
én legalabb a garantalt
bérminimum) 150%-a

Jarulékalapot képez6
jovedelem, legalabb a
minimalbér (legalabb
kozépfoku végzettséget
igényl6 fotevékenység
esetén legalabb a
garantalt bérminimum)

bérminimum) 112 150%-a
Kiegészit6 tevékenységii .
(nyugdijas) vallalkozo o o 7050 Ftrho o
2016. évben a minimalbér nimum 129 000 Ft/ho.
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