(vizsgazd olvashatd neve) (Sziiletési hely, 1d0)

PENZUGYMINISZTERIUM

TUK szam:
KORLATOZOTT TERJESZTESU
Ervényességi id6: 2022. marcius 16. 08:00 6ra
Mindsité neve: Mészaros Laszlo
Beosztéasa: féosztalyvezetd
Késziilt: 1 eredeti és 18 fm. példanyban
Egy példany: lap
Kapjak elosztd szerint.

Eza: sz. fm. példany

04175001 Munkaero-gazdalkodasi és tarsadalombiztositasi
ligyintézo
szakkeépesites

Képesito vizsga
Irasbeli vizsgatevékenysége

Human eréforras menedzsment
Idotartama: 120 perc
A vizsga ideje:. 2022. marcius 16. 08:00 éra

Segédeszkoz: Az irasbeli vizsgatevékenységen kizarolag a vizsgakdzpont altal biztositott
eszkozok hasznalhatok (tb naptar és a szamologép), egyéb segédeszkoz
hasznalata nem engedélyezett.
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(vizsgazd olvashatd neve) (Sziiletési hely, 1d0)

04175001 Munkaero-gazdalkodasi és tarsadalombiztositasi
ugyintézo

Human eroforras menedzsment

Kidolgozasi id6: 120 perc

A feladattipusok pontszaimai
1.
l. .
b) Tarsadalombiztesitassal Osszesen
a) HR feladatok kapcsolatos feladatok
Elérhetd pontszam 50 50 100
Elért pontszam
Elért teljesitmény%o™
»,Megfelelt eredmény”- Eredmény %-ban
hez sziikséges minimalis 50 z .
o Erdemjegy
opont b )
betlivel (szammal)

*Az irasbeli vizsga akkor eredményes, ha a vizsgaz6 az a) és b) részfeladatot kiilon-kiilon
minimum 50%-os szinten teljesitette.
Az irasbeli vizsgatevékenységaranya a teljes képesito vizsgan beliil: 50%

vizsgabizottsdg meérési feladatokat alairasa
ellato tagja (név)

90=100% < jeles (5)

80 — 89% jo (4)

65 -79% kozepes (3)

50~ 64% elégséges (2)
0-49% elégtelen (1)

Vizsgafeliigyeld/vizsgabizottsag értékelési feladatokat ellatéd tagja (esetleges) észrevételei,
modosito javaslatai és ezek indoklasai:

vizsgafeliigyeld/vizsgabizottsag értékelési alairasa
feladatokat ellato tagja (név)
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FIGYELMEZTETES!

Az alabbi feladatokat figyelmesen olvassa at! A javitast
szabalyosan, kézjegyével (szignoval) ellatva végezze! Minden
javitast szignoznia kell!
Amennyiben nem a fent leirtak szerint tortént a javitasa, nem
latta el kézjegyével (szignoval), a javitott megoldasara
pontszam nem adhato!

Minden esetben a Kkijelolt helyre készitse el a megoldast! A
vizsgaszervezo altal biztositott, pecsétjével ellatott kiilon lapot
csak akkor hasznalhat — a feladat pontos jelolésével.-, ha a
feladat utan kidolgozasra kijelolt hely mar betelt.

A potlapra irja fel a nevét, a vizsga napjanak datumat,
valamint az oldalszamot! Amennyiben tobb lapot hasznal fel, a
nevét valamennyi lapon fel kell tiintetnie ¢és a lapokat
sorszammal kell ellatnia!
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I. feladat: a) HR feladatok

1.

a)

b)

d)

Valassza ki az alabbi allitasokhoz tartozé helyes valaszt! Valaszat az Igaz szo
alahuzasaval adja meg!

A megvaltozott munkaképességli személyek utan érvényesitheté szocialis
hozzajarulasi adokedvezmény esetében a kedvezményre valo jogosultsag
megsziinésétol, illetve az errol szolé hatarozat kézhezvételétol hainy munkanapon
beliil koteles a kifizetot tajékoztatni a megvaltozott munkaképességii személy?

8 nap IGAZ
5 nap IGAZ
15 nap IGAZ

A szocialis hozzajarulasi adorol szolo 2018. évi LII. torvény értelmében az
alabbiaknak megfelelo személyek mindsiilnek megvaltozott munkaképességiinek:

Akinek az egészségi allapota a rehabilitacidos hatosag
komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb
mértekli, vagy aki 2011. december 31-én. - a
tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol sz4l6 _torvény alapjan
megallapitott - 1., II., vagy III. csoportos rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult ¢€s. a ~megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairdl €s egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCL. torvény 32-33. §-a,
vagy a 19. § (la) bekezdése, vagy a 38/C. §-a alapjan
rokkantsagi ellatasban vagy rehabilitacios ellatasban részesiil. IGAZ

Akinek baleseti rokkantsagi nyugellatast folyositanak. IGAZ

Akinek az egészs€gi allapota a rehabilitacios hatdsag
komplex mindsitése  alapjan. 40 . szazalékos vagy kisebb
meértéka. IGAZ

Az alabbi allitasok koziil valassza ki a helyes allitasokat, miszerint kik lehetnek a
munkaviszony.alanyai?

Munkaltatd IGAZ
Munkavallalo IGAZ
Az érdekkepviseleti szervek IGAZ

Meddig koteles legkésébb a munkabért kifizetni a munkaltato?
A targyhonapot kovetd honap tizedik napjaig ki kell fizetni. IGAZ
A targyhonapot kovetd honap 6todik napjaig ki kell fizetni. IGAZ

A targyhonapot kovetd honap tizendtodik napjaig ki kell
fizetni. IGAZ
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f)

A munka torvénykonyve alapjan a munkaltaté a munkavallalo szamara a betegség
miatti Kkeresoképtelenség tartamara naptari évenként tizenét munkanap
betegszabadsagot ad ki. Ettol eltéréen:

Nem jar betegszabadsag a tarsadalombiztositasi szabalyok szerinti iizemi baleset és foglalkozasi
betegség miatti keresOképtelenség, valamint a veszélyeztetett varanddssag —miatti

keresOképtelenség tartamara. IGAZ

A munkavallal6 kérése alapjan ez névekedhet évenkénti harminc munkanapra is.

IGAZ

Az munka torvénykonyvének hatalya Kiterjed:

A munkaltatora, a munkavallalora, a munkaltatéi érdek-képviseleti.szervezetre, az lizemi
tandcsra, valamint a szakszervezetre, illetve a munkaerékolcsonzéste vonatkozd eltérd

szabalyokkal a kolcsonvevdre. IGAZ
A munkaltatora és a munkavallaléra IGAZ
Minden foglalkoztatasi jogviszonyra. IGAZ

Minden helyes alahuzas 1-1 pont.

2.

p

Az alabbi allitasok hamisak. Huzza alda a hamis szot/kifejezést/mondatrészt és irja
a helyeset az allitas mellett 1évé sorba!

Hamis allitas Helyes szo/kifejezés

Megsziinik a munkaviszony a munkavallalo
halalaval, a munkaltatdé jogutéd nélkiili
megsziinésével, a hatdrozott id6 lejartaval,
illetve a polgari torvénykdnyvben
meghatdrozott mas esetben.

A felek a munkaszerzédésben legfeljebb négy
hoénapra terjedd probaiddt kothetnek ki.

A munkaltaté felmondassal nem sziintetheti
meg a munkaviszonyt a tényleges Onkéntes
tartalékos katonai szolgalatteljesités elso
harom honapja alatt.

A munkaviszony a munka megkezdésével jon
1étre.

A munkaviszony eltér6 megéllapodas
hianyaban részmunkaidében torténd
foglalkoztatasra jon 1étre.

Minden helyes aldhiizas 1-1 pont, a helyes szé/kifejezés 2-2 pont.
Mas, szakmailag helyes megfogalmazas is elfogadhato. Részpont nem adhato!

15p
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3. Esettanulmany
Mondok Albert munkavallalé februari munkabérét az alabbi szamfejtési tényezék
alkalmazasaval kell megallapitani:

e A munkavaillalé munkaviszonya 2022. februar 1-jén jott létre. A munkaltato a
probaidé alatt azonnali hatallyal megsziinteti a munkaviszonyt 2022. februar 25-
én;

e A munkavallalé 2022. februar 15-én szabadsagon volt;

e Nyilatkozata alapjan személyi kedvezményt kivan érvényesiteni;

A munkaszerzédés szerinti alapbére 265 000 Ft.
Allapitsa meg a munkavallalo februar havi brutté, illetve netté bérét, illetve a
foglalkoztato terhét a fentiek figyelembevételével és valaszolja meg a feltett kérdést!

a) A bruttoé bér megallapitasa:

15p] |

b) A netté bér megallapitasa:

c) A foglalkoztaté terheinek megallapitasa:

2p| |

T/6



d) A foglalkoztaté milyen nyomtatvanyon teljesiti a munkaviszony megsziintetéséhet
kapcsolodo bejelentési kotelezettségét?

2p| |

Amennyiben a vizsgazo nem a megoldokulcs lépéseit kévetve jut el-a feladat sikeres
megoldasahoz, akkor a helyes megoldasokért a maximalis pontszam megadhato! A

pontszamok tovabbi részpontokra nem bonthatoak. Halmozodo hiba esetén a pontszam
megadhato.

28 p

Az 1. feladattipus pontszama Osszesen:

50 p
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Il. feladat: b) Tarsadalombiztositassal kapcsolatos feladatok

1.  Valassza ki az alabbi allitasokhoz tartozo helyes valaszt, illetve adott esetben
mondatrészt!
szo/kifejezés/mondatrész alahtzasaval adja meg! Egy-egy allitas esetén tobb

egeészitse ki a  hianyzo

helyes valaszt is meg kell jelolni!

Valaszat az a

helyes

Allitas

Szo/kifejezés

A csaladtamogatasi ellatasok a kovetkezok:

-fogyatékossagi tamogatas
nevelési ellatas

-gyermekgondozast segit6 ellatas

-orokbefogadodi dij

Biztositottnak mindsiil;

-a nyugellatasban részesiil6
munkavallal6

-a tbj szerinti munkaviszonyban allo

-az egyéni vallalkozo
-a tarsas vallalkozoé

Sziinetel a biztositas:

-a pénzellatas nélkiili
kereséképtelenség ideje alatt
-a gyermeknevelési tamogatas
folyésitasa alatt
-a baleseti tappénz ideje alatt
-a gyermekgondozasi dij alatt

A nyugdij alapjat az
nyugdij megallapitasanak a kezdd napjaig elért
(kifizetett), a kifizetés idején érvényes
szabalyok szerinti nyugdijjarulék alapjan
szolgalo kereset, jovedelem havi atlaga alapjan
hatarozzak meg.

-1988. januar 01-jétol
-1998. januar 01-jétol
-2005. januar 01-jétol

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
keretében jard sajat jogt nyugellatasok:

-arvaellatas
-sziil6i nyugdij
-Oregségi nyugdij

Minden-helyesen kivalasztott szé/kifejezés 2-2 pont.

16 p
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2.  Valaszoljon az alibbi tarsadalombiztositasi és csaladtimogatasi ellatasokkal
kapcsolatos kérdésekre!

a) Milyen kotelezettség terheli a foglalkoztatot a biztositas és az annak alapjaul szolgalé
jogviszony létrejottével egyidejiileg?

b) Hatarozza meg, mit neveziink jogfenntarté (6sszekoto) idonek!

 5p| |

c) Meddig jar a gyermekgondozast segito ellatas?

3p|

d) Mi befolyasolja a tappénzre valé jogosultsag idejét?

3p|
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e) Hatarozza meg az 6zvegyi nyugdij fogalmat!

2p| |

f) Hozzatartozéi nyugellaitaisok szempontjabol, ki mindsiill megvaltozott
munkaképességii személynek?

2p| |

Mas, szakmailag helyes megfogalmazas is elfogadhato. Részpont.a feladattol eltéréen nem adhato!

21p

3.  Esettanulmany

Elekes Maria munkavallalérol az alabbi informacioval rendelkeziink:

2022. februari munkabére brutté 10 000 Ft, heti 1 oraban van foglalkoztatva takarité
munkakorben.

Feladatok:

a) Indokolja meg, hogy a kotelezettségek alapjat mi alapjan és hogyan allapitja meg!

b) Hatarozza meg a munkavallalé netté jovedelmét!

Cc) Hatarozza meg a foglalkoztato szocialis hozzajarulasi ado kotelezettségét 2022.
februar honapra vonatkozoan!

a)

b)
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A 1l. feladattipus pontszama dsszesen
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