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Az értékelést az utmutatoban meghatarozottak szerint kell elvégezni. Az
utmutatoban javasolt részpontszamokat tovabb bontani nem szabad, tehat
a javasolt pontszam a vizsgazo feladatmegoldasara vagy megadhato —
helyes megoldas esetén — vagy nem, kivéve, ha az értékelési utmutato arra
az adott feladatnal a részpontszam megadasara lehetéséget ad. A
halmozodé hibak csak akkor vehetok figyelembe, ha a javitasi-értékelési
utmutaté arra utal. Abban az esetben, ha halmozéd6 hiba van, akkor a
pontozasban csak a hiba keletkezési helyén nem adunk pontot, de a hiba
kovetkezményét szaggatott piros alahuzas mellett pontozzuk amennyiben a
tovabbhozott hiba mellett a megoldas tobbi része helyes. (Két hiba esetén
mar pont a halmozodo hibakra nem adhat6!) Amennyiben a vizsgazo a
javitast nem szabalyosan végezte, nem latta el kézjegyével (szignoval), az

utmutatoban jelolt pontszam részére nem adhaté meg!
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|. Valasztasanak betiijelét a négyzetbe irja! Tobb helyes valasz is tartozhat egy-egy
allitashoz (egy helyes allitas mindenképpen van). Osszesen TIZ helyes megoldas van.
Ennyi valaszt jelolhet meg maximalisan!

1.

A csaladtamogatasi ellatasok a kovetkezok:

a)
b)
c)
d)

betegszabadsag
tappeénz

nevelési ellatas c, d
gvermekgondozast segito ellatas

2. Biztositottnak mindsiil:

a)
b)
c)
d)

kiegészitd tevékenységet folytatd egyéni vallalkozo
allaskeresési tamogatasban részesiilo személy
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban allo személy

ETNTT SR — , b,c,d
osztondijas foglalkoztatasi jogviszonyban allo személy

Sziinetel a biztositas:

a)
b)
c)
d)

az egyéni vallalkozdi tevékenység sziinetelésének ideje alatt
gyermeknevelési timogatas folydsitasa alatt

baleseti tdppénz ideje alatt

gyermekgondozasi dij alatt

a

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro sajat jogu nyugellatasok:

a)
b)
c)
d)

ozvegyi nyugdij
arvaellatas

szililé1 nyugdij
oregségi nyugdij

CsecsemOgondozasi dijra jogosult:

a)
b)

c)
d)

a csecsemot gondozo vér szerinti apa, ha a gyermeket sziilo n6 meghal,
a_csecsemot gondozé vér szerinti apa, ha a gyermeket sziilé6 né sziiloi
feliigyeleti joga megsziint.

az a nd, aki a csecsemot orokbefogadasi szandékkal nevelésbe vette,

az a no, aki a csecsemot nevelésbe vette,

a,b,c

Minden helyes valasztas 1 pont.

Az |. kérdéstipus pontszama Gsszesen:

I1. Ismertesse a betegszabadsag, tappénz, f6 szabalyait!

1) Kereséképtelen aki:

aki betegsége miatt munkajat nem tudja ellatni;

aki varanddssaga, illetdleg sziilése miatt nem tudja munkajat ellatni, és
csecsemdgondozasi dijra nem jogosult;

az anya, ha korhazi apolas alatt all6 egyévesnél fiatalabb gyermekét szoptatja;

KORLATOZOTT TERJESZTESU E/3



KORLATOZOTT TERJESZTESU

a sziild a tizenkét évesnél fiatalabb gyermeke korhazi kezelése idétartamara abban az
esetben, ha a gyermeke mellett tartozkodik a fekvObeteg-ellatast nyujto
intézményben;

a sziilo, aki tizenkét évesnél fiatalabb beteg gyermekét otthon apolja és a gyermeket
a sajat haztartasaban neveli;

aki fekvObeteg-gyogyintézeti ellatasban betegségének megallapitasa vagy
gyogykezelése miatt részesiil;

akit kdzegészségiigyi okbol foglalkozasatol eltiltanak és mas beosztast nem kap,
vagy akit kdzegészségiigyi okbodl hatdsagilag elkiilonitenek, tovabba aki jarvanyligyi,
illetéleg allat-egészségiigyi zarlat miatt munkahelyén megjelenni nem tud és mas
munkahelyen (munkakorben) dtmenetileg sem foglalkoztathato;

méltanyossagbol adhato tappénz tekintetében a sziilo,

ha) aki 12 éves, vagy annal idosebb, de 18 évesnél fiatalabb beteg gyermekét otthon apolja,

vagy

hb) a 12 éves, vagy anndl iddsebb, de 18 évesnél fiatalabb gyermeke koérhazi kezelése
id6tartamara abban az esetben, ha a sziil6 a gyermeke mellett tartézkodik a fekvébeteg
ellatast nyjté intézményben.

Fajtankeént 0,5-0,5 pont

2) A tappénz 6sszegének megallapitasat milyen tényezok befolyasoljak?

iranyado id6szak,

szamitasi id6szak, mely az irdnyad6 id6szakon belill keriil megallapitasra a figyelembe
vehet0, azaz a jovedelemmel ellatott naptari napok alapjan

osztoszam (mely a szamitasi iddszak alapjan keriil megallapitasra)

a tappénz naptari napi alapja, melyet a szamitasi idoszakra jutd jovedelem és az osztoszam
alapjan allapitunk meg

a folyamatos biztositasi id6 figyelembevételével a tappénz %-os mértéke

a tappénz egy napra jar6 maximalizalt Gsszege

Fajtankent 0,5-0,5 pont

3) A tappénzre jogosultsag harom alapfeltétele:

fennallo biztositasi jogviszony,
a keresOképtelen személy tarsadalombiztositasi jarulék fizetésére kotelezett,
az orvos altal megallapitott és igazolt keresdképtelenseég.

Fajtankeént 1-1 pont

4) A tappénzre valé jogosultsag idejét befolyasolja:

a folyamatos biztositasban t6lt6tt id6
a keres6képtelenség ideje, valamint
a tappénzel6zmény

Fajtankent 1-1 pont
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5) Hatarozza meg, mit neveziink jogfenntarto (6sszekotd) idonek!

A Dbiztositdsi jogviszony megsziinését kovetden folyositott baleseti tappénz,
csecsemodgondozasi dij, orokbefogadoi dij, a gyermekgondozasi dij - kivéve a 42/E. §
alapjan megallapitott gyermekgondozasi dij - és a gyermekgondozést segitd ellatas
folyositasanak az idejét

Fajtankent 1-1 pont

Mas, szakmailag helyes megoldas is elfogadhato.

Az Il. kérdéstipus pontszama Gsszesen:

16 p

I11. Fejtse ki az alabbi tétmakorben feltett kérdéseket!

1) Hatarozza meg, hogy ki jogosult gyermekgondozasi dijra!

Gyermekgondozasi dijra jogosult:

a biztositott sziild, ha a gyermek sziiletését megel6z6é két éven beliil 365 napon 4t
biztositott volt,

az anya, valamint a valamint az a személy, aki részére csecsemdgondozasi dij kertilt
megallapitdsra és a biztositdsi jogviszonya a csecsemdgondozasi dijra valo
jogosultsaganak iddtartama alatt megsziint, feltéve, hogy a csecsemdgondozasi dijra
valé jogosultsaga a biztositdsi jogviszonyanak fennallasa alatt keletkezett és a
gyermek sziiletését megeldz6 két éven beliil 365 napon at biztositott volt,

¢és a gyermeket sajat haztartdsaban neveli.

Fajtankeént 1-1 pont. (0sszesen 3 pont)

2) Mit kell beszamitani a gyermekgondozasi dijra torténé jogosultsaghoz sziikséges
elozetes 365 napi biztositasi idébe?

Az 1d6be be kell szamitani:

a biztositas megsziinését kovetd baleseti tappénz idejét,

koznevelési intézmény, a szakképzé intézmény vagy a felsdoktatasi intézmény
nappali tagozatan egy évnél hosszabb ideje folytatott tanulmanyok idejébdl 180
napot,

a rehabilitacios ellatas folydsitasanak idejét.

Fajtankent 1-1 pont. (6sszesen 3 pont)

3) Milyen esetekben jar baleseti ellatas?

uzemi baleset
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e vagy foglalkozasi betegség esetén.

Fajtanként 0,5-0,5 pont. (6sszesen 1 pont)

4) Ki biralja el a csecsemégondozasi dij, orokbefogadoi dij, a gyermekgondozasi dij és
a tappénz iranti kérelmet?

e akifizetdhellyel rendelkez6 munkaltatd esetében a kifizetdhely,
e cgyeb esetben a munkaltatd székhelye szerint illetékes egészségbiztositd

Fajtankent 1-1 pont. (0sszesen 2 pont)

Mas, szakmailag helyes megoldas is elfogadhato.

A 1II. kérdéstipus pontszama Osszesen:

9p

IV. Szamitasi feladatok:
Kisteleki Blanka a Mindent Tudok Kft. munkavallaldjardl a kovetkezé informaciokat
ismerjik:
e  2013. marcius 01-t6l 4ll munkaviszonyban a Kft -nél;
o clsé gyermeke 2018.06.30-an sziiletett, aki utan csecsemdgondozasi dijban, majd,
gyermeke masodik életévének betoltéséig gyermekgondozasi dijban részesiilt;
e agyermekgondozasi dij naptari napi alapja 12.500.-Ft;
e a gyermekgondozasi dij lejartat kovetéen 2020.07.01-t61 munkaba allt, napi 4 Oras
jogviszonyban;
e szerzddésben meghatarozott alapbére 200.000.-Ft;
o gyermeke betegségébdl kifolyolag 2020.11.20-t61 2020.11.30-ig tappénzt igényelt,
e afoglalkoztat6 tarsadalombiztositési kifizetdhely, melynek On az ligyintézdje.
Feladat:
Hatarozza meg, hogy milyen jogcimen és mekkora osszegi ellatasra lesz jogosult a
munkavallalé november hénapra vonatkozo6an a betegsége idejére.

Szamitasok:

a) Mikortol jogosult az ellatasra, indokolja valaszat?
Gyermekapolasi tappénz esetén a tappénz jogosultsag kezdete: 2020.11.20, tekintettel
arra, hogy betegszabadsag nem jar a gyermekbetegségébdl kifolyolag.

b) Az ellatas megallapitasahoz sziikséges iranyado idoszak:
2019. januar 01-t61 2020. augusztus 31-ig

C) Az ellatas osszegének megallapitasahoz sziikséges szamitasi idészak. Toltse ki a
tablazatot! Amennyiben sziikségesnek tartja, tobb sorban is levezetheti.
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2019. januar 01-t61 2020.08.31-ig 2 pont
honap kies6 id6 figyelembe NAV-hoz figyelembe
vehetd 1d6 bevallott vehet6
jovedelem jovedelem
2020.08. 0 31 200.000 200.000 1pont
2020.07 0 31 200.000 200.000 1pont
2019.01.01-t61 | gyed miatt 0
2020.06.30-ig
62 400.000 400.000 1pont

d) Az ellatas naptari napi alapja:
400.000/62 = 6.451,61 Ft 2 pont
Kedvezmény szabalyt kell alkalmazni, mivel az iranyad6 idészakban a biztositott tobb
mint 180 naptari napon beliil gyermekgondozasi dijban részesiilt. A gyed alapja 12.500 Ft
ami kedvezObb mint a kiszamitott tAppénz alapja, igy a gyed alapjaval kell megallapitani
a gyermekapolasi tappénz naptari napi alapjat. 2 pont

e) Az ellatas mértéke, naptari napi osszege:
60%
12.500,- x 0,6 = 7.500,-

f) A november honapra jaré brutté gyermekapolasi tappénz:
7.500,- x 11 = 82.500,- Ft.

A VI. kérdéstipus pontszama Gsszesen:

15p

Felhasznalt irodalom:

Tarsadalombiztositasi és bériigyi kalauz 2020 (Ab Ovo kiado)

1995. évi CXVIL torvény a személyi jovedelemadorol

2019. ¢évi CXXII. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrdl, valamint ezen
ellatasok fedezetérol

1997. évi LXXXI. tv. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

1997. évi LXXXIIL tv. A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol

1998. évi LXXXIV. tv. A csalddok tdmogatasarol

1998. évi LXVI. torvény az egészségligyi hozzajarulasrol

2011. ¢évi CLV. torvény a szakképzési hozzajarulasrol ¢és a képzés fejlesztésének
tdmogatasarol

2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol

2012. évi L. tv. a munka torvénykonyvérdl (a tobbszor modositott)
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