(vizsgazd olvashatd neve) (Sziiletési hely, 1d0)

PENZUGYMINISZTERIUM

TUK szam:
KORLATOZOTT TERJESZTESU
Ervényességi id6: 2020. marcius 4. 10:30 6ra
Mindsité neve: Mészaros Laszlo
Beosztéasa: féosztalyvezetd
Késziilt: 1 eredeti é¢s 750 fm. példanyban
Egy példany: lap
Kapjak elosztd szerint.

Eza: sz. fm. példany

51 344 01 Bériigyintézé részszakképesités
51 344 02 Tarsadalombiztositasi ligyintézo részszakképesités

Komplex szakmai vizsga
Gyakorlati vizsgatevékenysége

A vizsgafeladat megnevezése:
Bérszamfejtési feladat

A vizsgafeladat idétartama: 60 perc
A vizsgafeladat aranya: 50%
A vizsga ideje: 2020. marcius 4. 10:30 6ra

Segédeszkoz: nem programozhato zsebszamologép hasznalhato

P. H.

2020. marcius



(vizsgazo olvashatd neve) (sziiletési hely, 1d0)

51 344 01 Bériigyintézo
51 344 02 Tarsadalombiztositasi iigyintézo

Bérszamfejtési feladat
gyakorlati vizsgatevékenység

Kidolgozasi id6: 60 perc

A kérdés tipusok pontszamai

. Osszesen
1. 2. 3. 4, 5.

Elérhetd pontszam 3 28 | 13 6 50

Elért pontszam

E Sny %-ban
»Megfelelt eredmény”-hez redrfidny %-ba

50

sziikséges minimalis % pont Erdemjegy betiivel (szam-

mal)
90 -100% jeles (5)
80— 89% jo(4)
65— 79%  kozepes (3)
50— 64% “elégséges (2)
0— 49%  elégtelen (1)
Vizsgabizottsag munkdjat segitd szakértd neve alairasa

A vizsgabizottsag elnoke (esetleges) észrevételei, modosito javaslatai és ezek indoklasai:

Szébelivizsga datuma:......................... 2020. hé nap

Vizsgaelnok neve alairasa
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FIGYELEM!

Az alabbi feladatokat figyelmesen olvassa at! A javitast szabalyosan, kézje-

gyével (szignoval) ellatva végezze! Minden javitast szignoznia kell!

Amennyiben nem a fent leirtak szerint tortént a javitasa, nem latta el kéz-

jegyével (szignoval), a javitott megoldasara pontszam nem adhato!

Minden esetben a kijelolt helyre készitse el a megoldast! A vizsgaszervezo
altal biztositott, pecsétjével ellatott kiilon lapot csak akkor hasznalhat — a
feladat pontos jelolésével -, ha a feladat utan kidolgozasra kijelolt hely mar
betelt. A pétlapra irja fel a nevét, a vizsga napjanak datumat, valamint az
oldalszamot! Amennyiben tobb lapot hasznal fel, a nevét valamennyi lapon

fel kell tiintetnie és a lapokat sorszammal kell ellatnia!
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Onnek, mint az Abacus Kft. bérszamfejtéjének, most a Kft. két munkatarsanak februar
havi jovedelem szamfejtését kell elvégeznie.

A vallalkozas adatai:

A vallalkozas neve: Abacus Kft.

Székhely, ill. levelezési cime: 1038 Budapest, Sz616 u. 11.
Bankszamlaszama: OTP Bank NYRT 11712004-20217727
Adodszama: 10273221-2-41

Ugyvezetd neve: Nagy Attila (NAV alairasi joggal rendelkezik)

Vizsgadolgozata egyértelmii azonositisa érdekében ellendrizze, hogy a vizsgaszervezé
tigy készitette-e el a bérprogramot, hogy a vallalkozas neve utan az On(vizsgazo) teljes
neve is szerepeljen! Amennyiben az On neve hianyzik a Kft. cég neve mellgl, akkor egé-
szitse azt ki!

pl. Abacus Kft. — Kovacs Katalin

2020. februar 1-jétél az Abacus Kft. tagja Nagy Attila személyesen is kozremikodik a Kft-
ben, tevékenységéért fofoglalkozasa tarsas vallalkozoi tagi jévedelmet kap. Kizardlag ebbdl
a jogviszonyabol rendelkezik jovedelemmel. Mas gazdasagi tarsasagnak nem tagja és nem
ligyvezetdje, egyéni vallalkozasa nincsen.

A Kft nem Tb kifizetohely!

A Kft. tanacsadoi tevékenységet végez.2020. februar 10-én a megnovekedett feladatok ellata-
sara megbizasi szerzodést kotottek Kovacs Lucaval.

Onnek most a Kft. iigyvezetdjének és 1 munkatarsanak jovedelem szamfejtését, a kapcsolodo

bejelentési és bevallasi kotelezettségét kell elvégeznie. A kidolgozas soran vegye figyelembe
a 9-10. oldalon talalhato kiegészitd informaciokat is!
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Feladatok:

Készitsen egy a sajat nevére szolé konyvtarat! A feladat megoldasa soran a létrehozott pdf.
allomanyokat CSAK IDE mentheti! A fajl neve tartalmazza a dolgoz6 nevét és a lista elne-
vezését is! Nyomtatast a vizsga befejezése utan csak a vizsgaszervezés végezhet! Csak az ide

mentett és innen nyomtatott fajlok vehetdk figyelembe az értékelés soran!

. feladat
Rogzitse a vallalkozassal kapcsolatos adatokat!

A vallalkozas adatai:
A vallalkozas neve: Abacus Kft.

Székhely, ill. levelezési cime: 1038 Budapest, Sz616 u. 11.

OTP Bank NYRT 11712004-20217727
Adodszama: 10273221-2-41

Nagy Attila (NAV aldirasi joggal rendelkezik)

Bankszamlaszama:

Ugyvezetd neve:

A Kft. kis- és kozépvallalkozasnak mindsiil, gyakorlati képzéstnem folytat.

Az |. kérdéstipus pontszamai osszesen:

I1. feladat
a.)

3p

Rogzitse Nagy Attila tarsas vallalkozéval kapcsolatos — jovedelem szamfejtéshez sziiksé-

ges — adatokat!

Név/Sziletési név:

Nagy Attila

Anyja neve: Kovach Fruzsina
Allampolgarsaga: magyar
Lakcim: 1035 Budapest, Keszeg utca 3

Sziiletési hely;.1d6:

Szeged, 1990.10.12

Adéazonosito jel: 8452091001
TAJ szam: 041541 311
FEOR-08 szam/megnevezés: 1210 Ugyvezetd igazgato

Alkalmazas modja.

fotevékenységli tarsas vallalkozo

Tevékenység kezdete:

2020.02.01.

Személyes kozremiikodoi dija:

400.000.- Ft (a tarsas vallalkozo személyesen
folytatott fétevékenysége legalabb kozépfoku
szakképzettséget igényel)

Szakképzettsége:

Penta Unio, 2012.05.10. AB4986875 (pénziigyi-
szamviteli ligyint€z0)

Bankszamlaszama:

11773054-12345678 (OTP Bank)

Bérfizetés napja:

kovetkez6 honap 9. napja, atutalassal
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Csaladi allapot: hazas

Nyugdijas: nem

Tovabbi informaciék Nagy Attila februar havi jovedelem szamfejtéséhez:

e 2020-ban ez az els6 biztositasi jogviszonya.

e 2020. januar 11.-én hazassagot kotott Varga Piroskaval (anyja neve: Kiss Anna, szii-
letett: Szeged, 1991. januar 10. adéazonosito jele: 8452991002, TAJ: 086 354 211).
Mindkettdjiiknek ez volt az els6 hazassagkotésiik. Csaladi kedvezményre nem jogo-
sultak. A hazaspar nyilatkozott arrél, hogy 2020-ban az els6 hazasok kedvezményét a
férj veszi igénybe.

e Nagy Attila jovedelmét birosagi letiltas cimén havi 30.000.- Ft letiltasterheli. A ked-
vezményezett az Alvall Kft. 1033 Budapest, Btiza utca 18.

e 2020. februar 11.-én megbetegedett. Orvosi igazolasa szerint 2020. februar 14.-én
keresOképes.

14p

b.)
Futtassa a bérszamfejté programot a jogviszony februar havi szamfejtésével kapcsolato-
san! A fizetés napja 2020. marcius 9.

4p

c.)

Készitse el a fizetési jegyzék és a személyi adatlap dokumentalhato valtozatat! (pdf)

4p

d.)

Készitse el a jogviszonnyal kapesolatban a bejelenté lap pdf. valtozatat (1 allomany)! A
bevalliasnal az iigyintézohoz a sajat nevét, a telefonszamhoz 12345678 szamot irja!
Hatarozza meg, mikor kell benyujtani a bejelenté lapot j biztositasi jogviszony létesité-
sekor!

Hataridoben torténérbekiildés datuma:

6p

A1l kérdéstipus pontszamai dsszesen:

28 p
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I11. feladat
a.)

Rogzitse Kovacs Luca megbizasi szerzodésével kapcsolatos adatokat!

Az 11j dolgozé adatlapja:

Név/Sziiletési név:

Kovacs Luca

Anyja neve: Nagy Agnes
Allampolgarsaga: magyar
Lakcim: 2081 Piliscsaba, Uj utca 10.

Sziiletési hely, id6:

Budapest, 1969.11.08

Addazonosito jel:

8375661007

TAJ szam:

026 105 372

FEOR-08 szam/megnevezés:

4112 Adminisztrator

Legmagasabb iskolai végzettsége:

Oktav Tovabbképz6 kézpont, 2010.06.10.
AB854794 (Bérligyintézo)

Megbizasi jogviszony kezdete: 2020.02:17.
Megbizasi jogviszony vége: 2020.02.21.
Megbizasi dij: 100.000.-Ft
Bankszamlaszama: nincs

Bérfizetés napja:

kovetkez6 honap 9. napja, készpénzzel

2020-ban volt-e mas jogviszonybol
jovedelme:

nem

Tovabbi informaciok Kovacs Luca februar havi jovedelem szamfejtéséhez:

e Kovacs Lucanem nyugdijas.

e Kovacs Luca az 06nallo tevékenységével kapcsolatban 20% koltségatalany alkalma-

zasarol nyilatkozott.

b.)

p

Futtassa a bérszamfejté programot Kovacs Luca februar havi jovedelmének szamfejté-

sével kapcsolatosan!

c.)

4p

Készitse el a jovedelem fizetési jegyzék dokumentalhato valtozatat! (pdf)

A 111. kérdéstipus pontszamai 6sszesen:

2p

13p
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1V. feladat
a.)

tasokkal osszefiiggé adorol, jarulékokrol!

b.)
Készitse el a bevallasok pdf. valtozatat! (3 allomany)

A IV. kérdéstipus pontszamai 6sszesen:

Készitse el mindkét személyre és a Kft.-re a februar havi bevallast a kifizetésekkel, jutta-

3p

3p

6p

T/8



1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol (részlet)

v , 374
Az elsé hdzasok kedvezménye™

29/C. §Sﬂ (1) Az elso hazasok kedvezményét érvényesito maganszemély az dsszevont adoalapjat
[29. §] az elsé hazasok kedvezményével csokkenti. A kedvezmény a csaladi kedvezményt megelo-
z0 sorrendben érvényesitheto.

(2) Az elsé hazasok kedvezményét az a hazaspar érvényesitheti, amely esetében legalabb az
egyik hazastars elsé hazassagat koti.

(3)ﬁA hazastarsak altal egyiittesen érvényesitheté kedvezmény jogosultsagi honaponként 33
335 forint.

4>~ Jogosultsagi honapként a hdazassagi életkozosség fennadllasa alatt a hazassagkotést kéveto
honaptdl (azt elso jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap veheté figyelembe.

(5% A kedvezményt a hazastarsak — déntésiik szerint — az sszeg megosztdsaval kbzésen érvé-
nyesitik, ideértve azt az esetet is, ha a kedvezményt kizarolag egyikiik veszi igénybe. A kedvez-
mény kozos igenybevétele az adobevallasban fiiggetlen attol, hogy az adéelbleg megallapitasa-
nal mely hazastarsndl tortént annak figyelembevétele.

(6)ﬂ Az igénybevetel feltétele a hazastarsak — adobevallasban kozosen tett, egymas adoazono-
Sito jelét is feltiinteté — nyilatkozata, amely tartalmazza, hogy a kedvezményt melyikiik veszi
igénybe, vagy a kedvezmény osszegének megosztasara vonatkozo déntésiiket.

1994. évi LIIL. torvény a birosagi végrehajtdsrél (részlet)

Levonas a munkavallaloi munkabérbol

61. § (1)&/1 végrehajtas soran a munkabérbdl torténd levonasnal azt az osszeget kell alapul
venni, amely a munkabért terheld, abbdl a kiilon jogszabaly szerint levondssal teljesitendd ado-
nak (adoelolegnek), egészségbiztositasi és nyugdijjaruléknak, magannyugdij-pénztari tagdijnak,
tovabba egyéb jaruléknak a levonasa utan fennmarad.

65. § (1) A munkaviszony alapjan kapott munkabérbol (a tovabbiakban: munkavallaloi munka-
bér) legfeljebb 33%-ot lehet levonni.

(2) A levonds-a munkavallaloi munkabérnek legfeljebb 50%-dig terjedhet az alabbi kivetelések
fejében:

a) tartasdij (14.°3),

b) az adéssal szemben fenndllo munkavallaloi munkabér kévetelés,

C) jogalap nélkiil felvett munkavallaloi munkabér és tarsadalombiztositasi ellatas.

(3) Tobb letiltas esetén a levonas a munkavallaloi munkabérnek legfeljebb 50%-aig terjedhet.
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http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=24312.360724#foot374
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=24312.360724#foot375
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=24312.360724#foot376
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=24312.360724#foot377
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=24312.360724#foot378
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=24312.360724#foot379
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=21471.376983#foot238

Fizetendo jarulékok havi alapja, mértéke 2020. januar 1-jétol

. 17,5% szocialis hoz- N sz 1s 7% egészséghiztosi- 1,5% merdpiaci Egészségiigyi szolg. 1,5% szakképzési
zajarulasi ado asi jarulék (4+3% arulé arulé ozzajarulas
Jogviszony sjarulisi adé 10% nyugdijjarulék thsi jarulék (4+3% jarulék Rulek hozzajéruls
Az adoeldleg szamitas-
Munkaviszon nal figyelembevett Jarulékalapot képezo Jarulékalapot képezo Jarulékalapot képezo o Szocialis hozzajarulasi
y jovedelem, de legalabb a | jovedelem jovedelem jovedelem ado alapja
minimalbér
Meagbizés gazl att‘ldoeelloe l;gb:zréutas- Jarulékalapot képez6 Jarulékalapot képez6 L - Szocialis hozzajarulasi
g iove daem jovedelem jovedelem ado alapja
Az adéeldleg szamitas- o . (o1 . Y
nal ﬁgyelem%)evett Jarulékalapot képezo 7%'] drulékalapot k?p & Ja rulékalapot ke;?ezo
iovedelem, legalabb a iovedelem, legaldbb a z6 jovedelem, legalabb a<| jovedelem, legalabb a
i . L . minimalbér (legalabb minimalbér (legalabb
p Lo s minimalbér (kdzépfoka minimalbér (legalabb s P , b, A % . co1s TS
Foéfoglalkozasu tarsas \ e o o , kozépfokl végzettséget kozépfoku végzettséget Szocialis hozzajarulasi
i , végzettséget igényld kozépfoku végzettséget o ene p - . === . .
vallalkozd fétevékenység esetén igényl6 fotevékenység igényl§ fot.eveken},/seg 1gen}/10 fot.eveken},/seg ado alapja
pedig legalabb a garan- esetén pedig legalabb a esetén pedig legalabb a esetén pedig legalabb a
PR e s garantalt bérminimum) garantalt bérminimum)
talt bérminimum) garantalt bérminimum) o o
112,5%-a 150%-a 150%-a
A,Z adbelfleg szdmitas- 1 . 7%: jarulékalapot képe- | Jarulékalapot képezd
nal figyelembevett Jarulékalapot képez6 e / .
iovedelem, legalabb a iovedelem, legaldbb a z6 jovedelem, legalabb a | jovedelem, legalabb a
AR , L) i minimalbér (legalabb minimalbér (legalabb
o - . minimalbér (legalabb minimalbér (legalabb W, i . . M .
Fo6foglalkozast egyé- . i , s R . kozépfoku végzettséget | kozépfokh végzettséget
vallalkozs kozépfoku végzettséget kozépfokt végzettséget i0énv18 Flevekenyse {oenvl8 fotevekenyse - -
nt vallalkozo igényl6 fotevékenység igényl6 fotevékenység seny . yseg seny . yseg
esetén legaldbb a garan- | esetén legaldbb a garan- esetén-legalabb a garan- | esetén legalabb a garan-
{lt bérminimum) {alt bérminirhum) talt bérminimum) 150%- | talt bérminimum) 150%-
112,5%-2 4 8
Kiegészitd tevékeny-
’1e§ eszto E,:.Ve en’y Jarulékalapot képezo ,
ségll (nyugdijas) val- | ---- s vedel ---- - 7 710 Ft/hé
lalkozo N

2020. évben a minimalbér 161 000 Ft/ho, ajgarantalt bérminimum 210.600 Ft/ho.
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