Kozlekedés az adéban - minden amit a maganszemélyek altal hasznalt jarmiivek
adozasardl tudni kell

1 Gépjarmi hasznalat el6forduldsa a személyi jovedelemadoban (fogalmak meghatarozasa a
személyi jovedelemado és a gépjarmii ado alkalmazasaban), /~10 perc

1.1 Személygépjarmi fogalma az szja térvényben
1.2 Személygépjarmii a gépjarmiiaddéban

2 Tevékenységek €és jarmii hasznalattal kapcsolatos koriilmények attekintése /~20 perc

2.1 Onallo tevékenységhez hasznalt jarmiivek

2.1.1 Sajat autd hasznaélata iizleti célra
2.1.2 ldegen, vagy bérelt gépjarmii

2.2 Egyéni vallalkozo altal hasznalt gépjarmiivek
2.2.1 Kizérélagosan iizleti célu haszndlat

2.2.2 Részben sajat célra is hasznalt jarmiivek
2.2.3 Sajat gépjarmii és cégauto értelmezése a vallalkozonal

2.3 Nem 0nallé munka

2.3.1 Uzleti utazas
2.3.2 Munkabajaras (sajat autoval és csoportos munkasszallitas)

2.3.3 Munkaltato altal privat célra bérelt jarmiivek (személyauto, kisbusz,
lakokocsi)

3 Maganszemély tulajdonaban all6 auté és egyéb jarmiivek hasznalataval kapcsolatos
elszamolasok és adokotelezettségek részletes vizsgalata /~10 perc

3.1 Utazasok és kapcsolodo fogalmak
3.1.1 Hivatali iizleti utazas, valamint a kikiildetés fogalma és feltételei
3.1.2 Utazashoz hasznalt jarmiivek menetjegy elszdmolasanak kérdései
(személygépkocsi, repiild, vonat, autobusz)
e Dolgozd megvasarolja és elszamol
e  Munkaltato szerzi be
e Aszamla a dolgozo, vagy a munkaltato nevére szol, esetleg nincs
szadmla, csak jegy ellenében torténik az elszamolésa



4 Munkaltato, illetve kifizet6 altali téritések kezelése a személyi jovedelemadoban /~50 perc

4.1 Bevételnek nem mindsiild esetek
4.1.1 Kikiildetési rendelvény alapjan torténd térités, a térités bevételnek nem
mindsiilésének feltételei, a térités elszamolasa a gyakorlatban / elrendelés,
engedélyezés, bizonylatok 6rzése, elektronikus jovahagyas) .
4.1.2 Munkébajaras téritése az szja torvény 25. § (2) bekezdés alapjan
4.1.3 Csoportos munkasszallitas, figyelemmel a taxi elszamoléasokra is
4.1.4 Hivatali tizleti utazas koltségeinek elszamolasa Szja 7§ (1) bek g)

4.2 Bevételnek mindsiilo esetek

4.2.1 Gépjarmi hasznalattal kapcsolatos koltségtérités fogalma

e Uzemanyag kéltség elszamolasa szamla alapjan, vagy NAV
egységarral szdmolva

e Fenntartasi, javitasi koltségek ellentételezése 15 Ft/Km vagy tételes
elszamolas alapjan

e  Amortiz4cio

e Biztositas, ideértve a biztositasi eseménykor fizetett téritést is

e  Sajat gépjarmi értékesitésével kapcsolatos addzas maganszemély és
egyéni vallalkoz6 esetén

4.3 A koltségek elszadmolasanak szabalyai
4.3.1 Tételes koltségelszamolassal kapcsolatos szabalyok, részletezve az
utnyilvantartasra vonatkozé szabalyokat is
e  Sajat gépjarmii hasznalata esetében
e  Beérelt gépjarmii hasznalata esetében
e  Szivességi hasznalatra kapott gépjarmii esetében

4.3.2 Igazolas nélkiil elszamolhat6 koltségek meghatarozasa
e  Uzemanyagir kiilonds figyelemmel az elektromos és hybrid
gépjarmiivek valtozasaira
e Fogyasztasi norma
e  15Ft/km normakoltség elszamolhatosaga

4.3.3 Kikiildetési rendelvény és az utnyilvantartas kozotti kiilonbség, a
nyilvantartdsok elnevezésének jelentdsége és gyakorlatban torténd
hasznalata, Nav altali ellen6rzése

5 Munkaba jarassal kapcsolatosan nytjthatd egyes juttatdsok fogalmi meghatarozasa,
kapcsolodo gyakorlati példak /~45 perc



5.1 Munkaba jaras téritése az Szja rendszerében, munkaltato téritési kotelezettsége, a
térités mértéke

5.1.1 A térités modozatai (szamla alapjan, jegy ellenében, jogszabalyi
mértékben)

5.1.1.1 Koételezo térités mértéke és a torvény alapjan “adomentesen” elszamolhato
mértek

5.1.2 Mit koteles tériteni a munkaltato,
e tavolsagi tomegkozlekedési eszkdzok, kiilonds figyelemmel a

varmegye- és orszagos bérletek elszamolasara

e  sajat gépjarmii hasznalata
e  megosztott, kozos hasznalata sajat autd
e  csoportos személyszallitas sajat vagy bérelt jarmivel
e mas kozlekedési eszkoz pl. taxi szolgaltatas igénybevétele
o koOzOsségi autok
e nem gépjarmiivel torténd bejaras specialis esetei

5.1.3 Munkaba jarassal kapcsolatos fogalmak jelentdsége

e  Munkaba jaras és napi munkdba jards meghatarozasa

e Tovabbi fogalmak: hazautazas, lakohely, tartozkodasi hely, hosszl
varakozas

e  Mit jelent az életvitelszeriiség?

e  Munkaba jaras specialis esete valtozé munkarend valamint valtozé
munkavégzési hely esetén

e Tiz ¢évnél fiatalabb gyermek sziileinek adhat6 juttatas rendhagyo
elszamolasa

5.1.4 Gyakorlatban eléforduld kérdések

o  Koltségtérités korlatozasa, (munkaviszonybol szdrmazé jovedelem,
cafeteria terhére torténd elszamolhatdsag, minimum feletti 6sszegek
kiegészitésének adokezelése, stb. )

o Kotelezd térités, vagy adhato juttatas dilemmédja a munkaltato és a
munkavallalo szemszogébdl vizsgalva, tényleges hazautazas
ellendrzése sajat gépjarmi esetén

e  Hétvégi hazautazas munkaltato altal térténd finanszirozasanak
korlatozasa (Mikor tagadhaté meg a hétvégi hazautazas kifizetése? )

o Kozigazgatasi hataron beliilrdl illetve kozigazgatasi hataron kiviilrdl
torténd munkaba jaras eseteinek meghatarozasa

e Kiilteriileten, valamint belteriilet elhelyezked? telephely esetén
nyujthato juttatasok formai - helyi és helykdzi bérlet dilemmaja



Mely kiilf6ldi munkavallalé hazautazasa mindsiilhet munkaba
jérasnak? Konkrét esetek EGT és harmadik orszdgra vonatkozdan,
napi munkaébajaras és hétvégi hazautazast vizsgalvai

Sajat gépjarmii térités kotelezo esetei

Kiilf61don tavmunkaban

Munkabajarasi szabalyzat sziikségessége nyilatkoztatasi kotelezettség

6 Cégauto ado és a cégautdval kapcsolatos SZJA vonatkozasok /~45 perc

6.1 Céguto ado targya €s az ado alanya

6.1.1
6.1.2
6.1.3
6.1.4
6.1.5
6.1.6
6.1.7
6.1.8
6.1.9

6.1.11

A személygépkocsi meghatarozasa
Koltségelszamolas formai

Az ado targyat nem képezd gépjarmiivek
A cégautd add mértéke

A cégaut6 add megallapitasa, bevallasa ¢és fizetése
Kapcsolddé hataridé(k)
Bevallasi nyomtatvany

Az adokotelezettség keletkezésének és megsziinésének idépontja
Az adobol levonhato tételek

6.1.10 A cégutd ado aloli mentességek esetei

Gyakorlatban eléforduld kérdések

Kiilfoldi munkaltaté altal nyqjtott ,,cégautd” hasznalata, ha az autot
rendszeresen Magyarorszagon hasznaljak.

A cégautd, mint munkaltato altal nytjtott juttatas létjogosultsaga
Atminésitheté-e a juttatis munkaviszonyos jovedelmmé?

Adhat6-e cégautd csaladtagnak, vagy a csalad baratjanak, ha az nem a
Térsasag tevékenysége érdekében hasznalja?

Cégauto juttatas 6sszehasonlitdsa mas juttatasi elemekkel

Adhat6-e cégautd cafeteria helyett?

Cégautoval kapcsolatos egyes fenntartasi €s tizemeltetési koltségek
finanszirozasa és lehetséges adokovetkezménye

Uzemanyag koltségek megtéritése hogyan torténhet (munkavallalo
altal eldre, utodlagos térités, céges lizemanyag kartya, hitelkartya
hasznalalta,)

Mosatas koltsége



Parkolas a munkahelyen, iizleti uton és a lakohely kozelében,
Gyorshajtas, vagy egyéb vezetdt terheld birsagok megtérittetése
Sof6rszolgalat

Cégauto értékesitéssel, vagy ellenérték nélkiili atadassal kapcsolatos
jovedelmek meghatarozasa pl. munkaviszony megsziintetésekor a
munkavallalonak adott cégautd adozasi kovetkezményei
(munkaviszonyos jovedelem, egyes meghatarozott juttatas, nem
bevétel)



